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ABSTRAK

Latar Belakang : Gangguan jiwa dengan masalah risiko perilaku kekerasan
merupakan salah satu kondisi yang sering dijumpai pada pasien dengan
skizofrenia. Salah satu intervensi yang dapat diberikan adalah manajemen marah,
yang bertujuan membantu pasien mengenali, mengontrol, dan menyalurkan
kemarahan secara adaptif.

Tujuan : Penelitian ini bertujuan untuk menerapkan manajemen marah dalam
asuhan keperawatan pada Tn. B yang mengalami risiko perilaku kekerasan di RSJ
Prof. Dr. Muhammad lldrem Medan.

Metode : Penelitian ini menggunakan metode deskriptif dengan pendekatan studi
kasus. Dilakukan Di RSJ Prof. Dr. Muhammad lldrem Medan. Penelitian ini
dilakkan pada tanggal 03 — 08 Juni 2025. Subjek dalam Studi kasus ini adalah 1
orang pasien dengan diagnosis skizofrenia.

Hasil : Hasil evaluasi menunjukkan adanya peningkatan kemampuan pasien
dalam mengidentifikasi penyebab kemarahan, mengekspresikan perasaan secara
verbal, serta menurunkan intensitas bicara keras dan pandangan tajam yang
sebelumnya ditunjukkan pasien.

Kesimpulan : Penerapan manajemen marah efektif dalam membantu pasien
mengontrol emosi dan mencegah munculnya perilaku kekerasan.

Kata kunci : Manajemen marah, risiko perilaku kekerasan, keperawatan jiwa
Daftar Bacaan : 35 (2016 — 2025)
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ABSTRACT

Background : Mental disorders with a risk of violent behavior are a common
condition in patients with schizophrenia. One intervention that can be given is
anger management, which aims to help patients recognize, control, and express
anger adaptively.

Objective : This study aims to apply anger management in nursing care for Mr. B
who is at risk of violent behavior at Prof. Dr. Muhammad lldrem Mental Hospital,
Medan.

Method : This study uses a descriptive method with a case study approach and
was conducted at Prof. Dr. Muhammad Ildrem Mental Hospital, Medan, from June
3-8, 2025. The subject of this case study is one patient diagnosed with
schizophrenia.

Results : The evaluation results show an increase in the patient's ability to identify
the causes of anger, express feelings verbally, and decrease the intensity of loud
speech and sharp gazes previously shown by the patient.

Conclusion : The conclusion of this case study is that the application of anger
management is effective in helping patients control their emotions and prevent the
emergence of violent behavior.

Keywords: Anger management, risk of violent behavior, psychiatric nursing
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