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  Lampiran 1. Master Tabel  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Nama Jenis Kelamin Usia Tanggal Lahir Pekerjaaan Pendidikan Alamat Lama Menjadi Kader Nilai Pengetahuan Persen Kategori Nilai Tindakan Presentase (%) Kategori

Rosinta Manalu Perempuan 48 Tahun 11/04/1977 IRT SMA Dusun Pendidikan 3 Tahun 13 65% Cukup 40 66% Cukup

Zulaikha Susanti Perempuan 42 Tahun 06/01/1983 IRT SMA Jl Keramat 3 Tahun 10 50% Kurang 33 55% Kurang

Yuyun Ilawati Perempuan 41 Tahun 13/02/1984 IRT SMA Jl STM 2 Tahun 9 45% Kurang 36 60% Cukup

Legiani Perempuan 40 Tahun 09/10/1985 IRT SMA Jl STM 2 Tahun 12 60% Cukup 38 63% Cukup

Sri fidiawati Perempuan 40 Tahun 10/11/1985 IRT SMA Jl STM 4 Tahun 10 50% Kurang 29 48% Kurang

Safrida Risma Perempuan 53 Tahun 12/08/1972 IRT SMA Jl STM 2 Tahun 13 65% Cukup 33 55% Kurang

Dwi Retno Perempuan 28 Tahun 28/06/1997 IRT SMA Gg Seroja 3 Tahun 11 55% Kurang 35 60% Cukup

Citra Meilan Perempuan 31 Tahun 23/02/1994 IRT SMA Gg Sahata 2 Tahun 11 55% Kurang 27 45% Kurang

Rosmita Ningsih Perempuan 48 Tahun 30/05/1977 IRT SMA Jl Keramat 2 Tahun 8 40% Kurang 30 50% Kurang

Sari Perempuan 57 Tahun 07/04/1968 IRT SMA Jl Pagar Merbau II  5 Tahun 13 65% Cukup 44 73% Cukup

Ratna Elianor Perempuan 45 Tahun 19/12/1980 IRT SMA Jl Keramat 2 Tahun 16 80% Baik 48 80% Baik

Siti Arbaiah Perempuan 50 Tahun 27/01/1971 IRT SMA Jl Industri 3 Tahun 12 60% Cukup 33 55% Kurang

Aulyana Latifa Perempuan 35 Tahun 30/07/1990 IRT SMA Gg Seroja 3 Tahun 15 75% Cukup 43 71% Cukup

Sutiyem Perempuan 42 Tahun 29/03/1983 IRT SMA Gg Sahata 1 Tahun 9 45% Kurang 20 33% Kurang

Nur Yeti Perempuan 45 Tahun 24/06/1980 IRT SMA Jl Rambe 3 Tahun 17 85% Baik 52 86% Baik

Sutiyem Perempuan 49 Tahun 30/11/1976 IRT SMA JL Rambe 3 Tahun 9 45% Kurang 20 33% Kurang

Elviana Perempuan 41 Tahun 12/01/1984 IRT SMA JL Delitua 2 Tahun 11 55% Kurang 26 43% Kurang

Rosmalia Purba Perempuan 44 Tahun 01/02/1981 IRT SMA Jl Keramat 3 Tahun 12 60% Cukup 41 68% Cukup

Aulia Perempuan 30 Tahun 15/09/1995 IRT S1 Jl Rambe 2 Tahun 16 80% Baik 45 75% Cukup

Hisma Ida Perempuan 53 Tahun 08/12/1972 IRT SMA Gg Sahata 3 Tahun 10 50% Kurang 22 36% Kurang
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Lampiran 2. Hasil SPSS DISTRIBUSI TABEL FREKUENSI 

 

 

Umur 

 Frequency Percent 

Valid 

Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid 25-34 3 15,0 15,0 15,0 

35-44 8 40,0 40,0 55,0 

45-54 8 40,0 40,0 95,0 

55-64 1 5,0 5,0 100,0 

Total 20 100,0 100,0  

 

 

Pendidikan 

 Frequency Percent 

Valid 

Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid SMA 19 95,0 95,0 95,0 

S1 1 5,0 5,0 100,0 

Total 20 100,0 100,0  

 
 

 

Pekerjaan 

 Frequency Percent 

Valid 

Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid IRT 20 100,0 100,0 100,0 

Total 20 100,0 100,0  

 

 

 

Lama Menjadi Kader 

 Frequency Percent 

Valid 

Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid 1 Tahun 1 5,0 5,0 5,0 

2 Tahun 8 40,0 40,0 45,0 

3 Tahun 9 45,0 45,0 90,0 

4 Tahun 1 5,0 5,0 95,0 

5 Tahun 1 5,0 5,0 100,0 

Total 55 100,0 100,0  
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Pengetahuan Kader 

 Frequency Percent 

Valid 

Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid Baik 3 15,0 15,0 15,0 

Cukup 7 35,0 35,0 50,0 

Kurang 10 50,0 50,0 100,0 

Total 20 100,0 100,0  

 

 

Tindakan Kader 

 Frequency Percent 

Valid 

Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid Baik 2 10,0 10,0 10,0 

Cukup 8 40,0 40,0 50,0 

Kurang 10 50,0 50,0 100,0 

Total 20 100,0 100,0  
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Lampiran 3. Surat izin penelitian 
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Lampiran 4. Surat balasan penelitian 
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Lampiran 5. Informed concent 
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Lampiran 6. Data identitas sampel 
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Lampiran 7. Lembar Informasi 

 

Saya bernama Ade Yola Gaudensia Br Purba, mahasiswa Politeknik 

Kesehatan Kemenkes Medan Jurusan Gizi Prodi D-III akan melakukan 

penelitian dengan judul “Gambaran Pengetahuan Dan Tindakan Kader Pada 

Lima Langkah Kegiatan Posyandu Di Desa Pagar Merbau III” 

Saya memohon kesediaan Bapak/Ibu/Saudara/i untuk bersedia berpartisipasi 

dalam penelitian ini. 

A. Kesukarelaan berpartisipasi dalam penelitian  

Partisipasi dalam penelitian ini bersifat sukarela dan tidak bersifat 

paksaan. Kader juga bebas mengubah atau menarik pikirannya kapan 

saja tanpa dikenakan sanksi. Jika kader tidak ingin berpartisipasi, hal 

ini tidak akan mempengaruhi hubungan dengan peneliti.  

B. Prosedur Penelitian  

Jika anda ingin berpartisipasi, kami akan meminta anda 

menandatangani formulir persetujuan. Berikut langkah selanjutnya:  

1.Saya akan melakukan wawancara dengan mengunakan kuesioner 

untuk mengetahui seberapa baik pengetahuan dan tindakan kader 

dalam melakukan lima langkah kegiatan posyandu. 

2. Ketika kader tidak sempat mengisi kuesioner di posyandu saya akan 

datang kerumah kader untuk melakukan wawancara. 

C. Tanggung Jawab Peserta Penelitian  

Peserta penelitian harus mengikuti petunjuk dan prosedur penelitian 

yang dijelaskan di atas. Jika ada pertanyaan, responden atau anggota 

keluarganya (wali) dapat mengajukan pertanyaan langsung kepada 

peneliti.  
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D. Resiko   

Dalam penelitian ini, aktivitas yang dilakukan pada jam kerja posyandu 

dapat menyebabkan gangguan terhadap alur layanan posyandu 

tersebut. 

E. Manfaat  

Responden dapat mengetahui tingkat pengetahuan dan Tindakan 

mereka dalam melaksanakan lima langkah kegiatan posyandu, serta 

mendapatkan masukan untuk meningkatkan kualitas pelayanan 

posyandu sesuai dengan standar operasional prosedur.  

F. Kerahasiaan  

Semua informasi yang berkaitan dengan identitas responden akan 

dirahasiakan dan hanya akan diketahui oleh peneliti. Publikasi hasil 

penelitian tidak akan menyebutkan identitas responden sehingga 

privasi tetap terjaga.  

G. Kompensasi  

Peneliti menyediakan bingkisan pengganti waktu yang digunakan untuk 

mengisi kuesioner bagi setiap responden yang berpartisipasi dalam 

penelitian ini sebagai bentuk penghargaan atas kesediaan mereka.  

H. Pembiayaan  

Semua biaya yang timbul selama pelaksanaan penelitian ini akan 

ditanggung sepenuhnya oleh peneliti.  

I. Informasi Tambahan  

Responden atau wali diberikan kesempatan untuk menanyakan semua 

hal yang belum jelas terkait penelitian ini. Jika membutuhkan informasi 

lebih lanjut, dapat menghubungi peneliti melalui Ade Yola Gaudensia Br 

Purba, No HP :081393803707,  

Email : purbaadeyola@gmail.com 

 

mailto:purbaadeyola@gmail.com
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Lampiran 8. Lembar kuesioner pengetahuan kader 

 

 

KUESIONER PENELITIAN 

GAMBARAN PENGETAHUAN KADER PADA LIMA LANGKAH KEGIATAN 

POSYANDU DI DESA PAGAR MERBAU III  

 

I. Identitas Responden  

Nama :  

Usia :  

 

II. KUESIONER PENGETAHUAN  

Pilihlah jawaban dibawah ini dengan memberikan tanda silang (X) pada 

jawaban pilihan anda.  

 

A. MEJA I  

1. Data yang wajib dicatat saat pendaftaran balita di posyandu adalah…. 

a) Nama dan alamat saja 

b) Nama, umur, dan alamat balita        

c) Nama, tanggal lahir, nama orangtua, dan alamat 

d) Nama balita dan nomor KK saja 

2. Pencatatan tanggal lahir balita penting untuk ?  

a) Mengetahui golongan darah  

b) Menentukan jadwal imunisasi 

c) Memantau pertumbuhan dan perkembangan 

d) Mengetahui alamat balita 

3. Saat ada balita baru diposyandu, kader harus ?  

a) Langsung menimbang balita 

b) Membuat KMS baru dan mencatat data lengkap 

c) Menyuruh ibu balita dating bulan depan 

d) Menolak balita tersebut 
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4. Kegiatan yang dilaksanakan di meja 1 pada sistem 5 meja posyandu ?  

a) Penimbangan  

b) Pencatatan  

c) Penyuluhan Kesehatan  

d) Pendaftaran  

 

 B. MEJA II 

5. Mempersiapkan dacin, penimbangan bayi, dan pengukuran LILA dilakukan pada 

meja nomor?  

a) Meja 5  

b) Meja 4  

c) Meja 3  

d) Meja 2  

6. Berat badan bayi kurang dari 2500 gram saat lahir disebut …. 

a)  Stunting 

b)  BBLR 

c) Gizi Buruk 

d) Underweight 

7. Sebelum melakukan penimbangan, kader harus ? 

a) Langsung menimbang balita 

b) Mengecek keseimbangan dacin/timbangan pada angka nol 

c) Menimbang tanpa melihat posisi timbangan 

d) Tidak perlu melakukan apa-apa 

8. Cara membaca hasil timbangan yang tepat adalah…  

a) Saat timbangan masih bergerak 

b) Saat timbangan sudah seimbang dan tidak bergerak 

c) Tidak perlu melihat timbangan 

d) Membaca dari jarak jauh 

 

C. MEJA III 

9. Kegiatan apakah yang dilakukan pada meja no 3dalam kegiatan posyandu ?  

a) Pencatatan 

b) Pendaftaran 
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c) Penimbangan  

d) Penyuluhan 

10. Apa yang harus dicatat dalam KMS ?  

a) Berat badan saja  

b) Tinggi badan saja 

c) Berat badan dan grafik pertumbuhan 

d) Tidak ada pertumbuhan 

11. Garis pertumbuhan naik dalam KMS menunjukkan ?  

a) Pertumbuhan balita kurang baik 

b) Pertumbuhan balita baik 

c) Balita sakit 

d) Tidak ada pertumbuhan 

12. Garis merah pada KMS menunjukkan ?   

a) Batas normal pertumbuhan 

b) Batas sehat balita 

c) Batas status gizi balita  

d) Batas daerah gizi kurang/buruk 

 

D. MEJA IV 

13. Kegiatan penyuluhan dilakukan pada meja nomor berapa?  

a) Meja 5 

b) Meja 4  

c) Meja 3  

d) Meja 2 

14. Penyuluhan gizi sebaiknya dilakukan dengan cara ?  

a) Berbicara cepat tanpa alat peraga 

b) Berteriak-teriak 

c) Menggunakan bahasa sederhana 

d) Menggunakan Bahasa asing 

15. Makanan yang tepat untuk bayi usia 6-9 bulan adalah?  

a) Nasi tim saring 

b) Bubur halus/lumat 
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c) Bubur kasar 

d) Makanan keluarga 

16. Pada usia berapa bayi mulai diperkenalkan dengan makanan keluarga secara 

utuh (tanpa dihaluskan) ?  

a) 6 bulan 

b) 9 bulan  

c) 12 bulan  

d) 15 bulan  

 

E. MEJA V 

17. Aapa saja kegiatan pelayanan kesehatan yang ada dimeja ke 5?  

a) Pelayanan KB 

b) Imunisasi  

c) Pojok oralit 

d) Semua benar 

18. Salah satu kegiatan program gizi adalah vitamin A. Pada bulan berapa diberikan 

vitamin A kepada balita ? 

a) Februari dan Agustus 

b) Maret dan September 

c) April dan Oktober 

d) Mei dan November 

19. Ibu hamil diberikan tablet tambah darah berapa hari ? 

a) 30 hari 

b) 60 hari  

c) 90 hari 

d) 120 hari 

20. Deteksi tumbuh kembang balita dilakukan dengan cara ?  

a) Hanya melihat berat badan 

b) Mengukur BB,TB, dan memantau perkembangan sesuai umur 

c) Melihat pakaian balita 

           d) Tidak perlu dilakukan pemantauan 
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Lampiran 9. Lembar kuesioner tindakan kader 

 

 

KUESIONER PENELITIAN 

GAMBARAN TINDAKAN KADER PADA LIMA LANGKAH KEGIATAN POSYANDU 

DI DESA PAGAR MERBAU III  

 

Nama :  

 Usia :  

Pilihlah jawaban di bawah ini dengan memberikan tanda (√)  

A. MEJA I (PENDAFTARAN) 

No  Pernyataan Tindakan  Selalu 

 

(3) 

Jarang 

 

(2) 

Tidak 

Pernah 

(1) 

1  Kader menyiapkan meja dan alat 

tulis sebelum pendaftaran dimulai 

      

2  Kader mencatat nama lengkap, 

tanggal lahir, dan alamat balita 

baru 

      

3  Kader meminta dan memeriksa 

KMS balita yang dating 

      

4  Kader mengarahkan ibu balita ke 

meja 2 setelah pendaftaran 

      

 

B. MEJA II (PENIMBANGAN) 

No  Pernyataan Tindakan  Selalu 

 

(3) 

Jarang 

 

(2) 

Tidak 

Pernah 

(1) 

1  Kader memeriksa keseimbangan 

timbangan sebelum digunakan 
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2  Kader meminta ibu melepaskan 

pakaian tebal/sepatu balita 

sebelum penimbangan 

      

3  Kader memastikan balita dalam 

posisi tengah dan tenang saat 

ditimbang 

      

4  Kader membaca hasil timbangan 

pada posisi sejajar dengan mata 

      

 

C. MEJA III (PENCATATAN) 

No  Pernyataan Tindakan  Selalu 

 

(3) 

Jarang 

 

(2) 

Tidak 

Pernah 

(1) 

1  Kader mencatat hasil 

penimbangan di KMS dengan teliti 

      

2  Kader menghubungkan titik berat 

badan bulan lalu dengan bulan ini 

      

3  Kader memberitahu ibu tentang 

hasil penimbangan balitanya 

      

4  Kader mencatat balita yang berada 

dibawah garis merah 

      

 

D. MEJA IV (PENYULUHAN GIZI) 

No  Pernyataan Tindakan  Selalu 

 

(3) 

Jarang 

 

(2) 

Tidak 

Pernah 

(1) 

1  Kader memberikan penyuluhan 

sesuai hasil penimbangan balita 

      

2  Kader menggunakan alat peraga 

saat memberikan penyuluhan 
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3  Kader menjelaskan pentingnya 

ASI eksklusif pada ibu 

hamil/menyusui 

      

4  Kader mencatat balita yang 

memerlukan konseling gizi khusus 

      

 

E. MEJA V (PELAYANAN KESEHATAN) 

No  Pernyataan Tindakan  Selalu 

 

(3) 

Jarang 

 

(2) 

Tidak 

Pernah 

(1) 

1  Kader membantu petugas 

kesehatan dalam pemebrian 

vitamin A 

      

2  Kader memantau kelengkapan 

imunisasi setiap balita 

      

3  Kader mencatat balita yang 

memerlukan rujukan ke 

puskesmas 

      

4  Kader melaporkan balita sakit 

kepada petugas kesehatan 
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Lampiran 10. Bukti Bimbingan KTI 
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Lampiran 11. Pernyataan keaslian KTI 
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Lampiran 12. Daftar Riwayat Hidup  

 

 

DAFTAR RIWAYAT HIDUP  

 

Nama  : Ade Yola Gaudensia Br Purba  

Tempat/Tanggal Lahir  : Huta Bagasan, 17 Juni 2003  

Jumlah Anggota Keluarga  

Alamat Rumah 

: 6 Orang  

: Huta Bagasan, Mandoge 

No HP/Telp  : 081393803707 

Riwayat Pendidikan  : 1. SD Swasta Sari Persada Raya  

     2. SMP sw Budi Mulia P.Siantar  

       3. SMA sw Kristen Kalam Kudus         

P.Siantar  

Motto    : ”Direndahkan dimata manusia, 

ditinggikan dimata Tuhan, Prove Them 

Wrong” 

: “Aku ditolak dengan hebat sampai 

jatuh, tetapi Tuhan menolong aku” 

              (Mazmur 118:13) 
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Lampiran 13. Dokumentasi  
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Lampiran 14. Keterangan Layak Etik/ Ethical Exemption 

 

 

 


