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Lampiran 1. MasterTabel

LAMPIRAN

Umur Kat- Kat- Kategor Umur Z-
D Nama (Tahun Pendidika | Pend Pekeriaan Pkrjn Penghasilan i Nama Jenis (Bulan BB B Score | Status
Responden ) n J orantua pengha Sampel Kelamin ) (KG) | (C™M) | (BB/U Gizi
silan )
01 | HD 24.0 SMA Mngh | wiraswasta Bekerja Rp. 2.000.000 | Rendah M.R L 36.0 | 12.0 | 95.0 | -1.44 | Normal
021 nD 27.0 sma | Mngh IRT Tidak bekerja | Rp. 2.000.000 | Rendah AA P 360 | 80 | 779 | 423 Kl?r:r!g
BlEs 31.0 SMA | Mngh IRT tidak bekerja | Rp. 2.000.000 | Rendah RA p 360 | 9.7 | 86.0 | "2:39 Klizr']g
04125 29.0 SMA Mngh IRT Tidak bekerja | Rp.1.500.000 | Rendah RF P 36.0 | 96 | 850 | 3:01 Kfrzr']g
05 | J.H 25.0 SMA Mngh Buruh Bekerja Rp. 3.000.000 | Rendah H.S P 36.0 | 11.8 | 96.0 | -1.09 | Normal
06 | Fm 29.0 | S1Manaj | Tinggi PNS Bekerja Rp. 4.000.000 | Tinggi M.D L 420 | 119 | 92.0 | “2:06 KuGr';r']g
07 b 25.0 SMA | Mngh Buruh Bekerja Rp. 2.500.000 | Rendah |  AD p 450 | 107 | 945 | 279 Kli';']g
08 | yw 35.0 SMA | Mngh Buruh Bekerja Rp. 2.000.000 | Rendah EA L 460 | 11.0 | o1.0 | -2-99 Kl(fr';r']g
9 1ps 33.0 SD Rndh | _Tukang Bekerja Rp. 700.000 | Rendah P P 570 | 105 | 935 | -3.18 | Gz
Cuci kelilin Kurang
10 | sA 29.0 SMA Mngh IRT Tidak bekerja | Rp.2.000.000 | Rendah ZH P 36.0 11.0 | 87.0 | -1.32 | Normal
11 | AS 28.0 SD Rndh IRT Tidak bekerja | Rp. 1.500.000 | Rendah AA L 36.0 12.0 | 90.0 | -1.08 | Normal
121g 29.0 SMA Mngh | Wiraswasta Bekerja Rp. 3.000.000 | Rendah 7z L 340 | 100 | 84.0 | 294 Kfr'azr'lg
13 | R.L 31.0 SMA Mngh | Wiraswasta Bekerja Rp. 2.500.000 | Rendah Rafan L 320 | 12.0 | 92.0 | -1.16 | Normal
14 H 24.0 S1 Akunt | Tinggi PNS Bekerja Rp. 3.500.000 | Tinggi R.A P 54.0 13;2 94.0 -1.84 Normal
Blvw 26.0 | S1S.ng | Tinggi PNS Bekerja Rp. 3.250.000 | Tinggi E.M P 35.0 1%8 88.0 | 1.84 | Normal
16 ww 29.0 SMA Mngh Buruh Bekerja Rp. 2.500.000 | Rendah SwW P 540 | 14.2 1?31' -1.37 | Normal
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7ip 30.0 SMA Mngh | Polwan Bekerja Rp. 4.000.000 | Tinggi AF L 54.0 | 21.7 1%7' 1.72 | Normal
18 | H.Y 29.0 SMA Mngh Buruh Bekerja Rp. 2.500.000 | Rendah AP P 48.0 125 | 98.0 | -1.89 | Normal
Y 320 | S1Komp | Tinggi PNS Bekerja Rp. 4.500.000 | Tinggi FA L 570 | 185 1150' 0.27 | normal
2|71 32.0 S1 Komp | Tinggi PNS Bekerja Rp. 3.500.000 | Tinggi Camelia P 540 | 12.2 | 93.0 | -0.66 | Normal
21 | R 29.0 S1 Akunt | Mngh PNS Bekerja Rp. 3.500.000 | Tinggi K.M L 40.0 12.1 | 91.0 | -1.74 | Normal
2| p 39.0 ) Rndh IRT Tidak bekerja | Rp.2.000.000 | Rendah K P 480 | 12.1 | 910 | 218 KuGrZri]g
2| g 36.0 | TdkSkih | Rndh IRT Tidak bekerja | Rp. 1.000.000 | Rendah F P 360 | 95 | 850 | -3:09 KuGrZri]g
241N 33.0 | Tdkskih | Rndh IRT Tidak bekerja | Rp. 1.000.000 | Rendah H L 36.0 | 10.7 | 85.0 | “2:48 Klii;i]g
2 g 38.0 SMA | Mngh Buruh Bekerja Rp. 2.300.000 | Rendah s P 520 | 32| 935 | 175 | Nomal
%6 | p 35.0 ) Rndh |  Buruh Bekerja Rp. 2.400.000 | Rendah A p 600 | 148 | 1% | 147 | Normal
21 z 36.0 SMA Mngh | Wiraswasta Bekerja Rp. 4.300.000 | Tinggi N.A P 37.0 1%'8 83.0 | 232 | Normal
28y 340 | TdksSkih | Rndh IRT Tidak bekerja | Rp. 1.800.000 | Rendah H L 480 | 11.8 | 885 | “2:61 KuGrZri]g
29 M.S 25.0 D4 Kep Tinggi PNS Bekerja Rp. 3.400.000 | Tinggi AA L 36.0 13;'1 91.5 -0.71 Normal
30 1R 40.0 SMA Mngh | Wiraswasta Bekerja Rp. 3.750.000 | Tinggi LH L 59.0 155'5 1%0' -1.16 | Normal
311p 32.0 | TdksSkih | Rndh IRT Tidak bekerja | Rp. 2.000.000 | Rendah K.Z P 400 | 102 | 90.0 | “2:91 Kl(fri;ri]g
321 sw 36.0 SMA Mngh Buruh Bekerja Rp. 2.800.000 | Rendah H P 430 | 158 1%4' -1.19 | Normal
Blg 32.0 SMA Mngh PNS Bekerja Rp. 3.400.000 | Rendah M.A P 450 | 15.0 1%0' -0.28 | Normal
34 1R 33.0 | S1SKM | Tinggi | Polwan Bekerja Rp. 4.250.000 | Tinggi M.R L 480 | 16.1 1%3' 0.01 | Normal
35 I.S 29.0 S1 Pert Tinggi | Wiraswasta Bekerja Rp. 2.300.000 | Rendah Al L 48.0 12.4 1%3' -2.15 KSZ:IQ
36 | F.Y 33.0 S1 Arst Tinggi PNS Bekerja Rp. 4.000.000 | Tinggi Diki L 52.0 15.0 | 100. | -0.97 | Normal
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37 i 26.0 SMA Mngh IRT Tidak bekerja | Rp. 2.800.000 | Rendah 1.S P 420 | 12.7 1%2' -1.24 | Normal
38 | TP 25.0 SMA Mngh IRT Tidak bekerja | Rp. 2.600.000 | Rendah M.A L 36.0 | 11.9 | 97.0 | -1.52 | Normal
¥ E 26.0 SMA | Mngh IRT Tidak bekerja | Rp. 900.000 | Rendah AH p 370 | 104 | 90.0 | 239 Kffr';r']g
0lgp 34.0 SMA Mngh Buruh Bekerja Rp. 2.800.000 | Rendah TR P 430 | 12.2 1%2' -0.37 | Normal
41 || 27.0 SMA Mngh | Wiraswasta Bekerja Rp. 2.500.000 | Rendah S.P P 39.0 12.0 | 87.0 | -1.42 | Normal
421y 34.0 SMA | Mngh IRT Tidak bekerja | Rp. 2.600.000 | Rendah PA p 500 | 130 | 10> | 235 KuGr:r']g
43|k 31.0 S1HI | Tingg PNS Bekerja Rp. 3.400.000 | Tinggi AA L 470 | 134 | 0| 147 | Normal
4 1ls 350 | S1Farm | Tinggi | Wiraswasta |  Bekerja Rp. 2.800.000 | Rendah M.K L 51.0 | 127 | 19| 219 Kl?r:r!g
45 | sD 32.0 S1 Manaj | Tinggi PNS Bekerja Rp. 3.450.000 | Tinggi YAV P 45.0 13.9 | 96.0 | -1.08 | Normal
46| Rk 30.0 SMA | Mngh PNS Bekerja Rp. 3.600.000 | Tinggi SA p 540 | 143 | 193 | 133 | Nomal
471 RK 30.0 SMA | Mngh | Polwan Bekerja Rp. 4.000.000 | Tinggi B.M L 410 | 150 | 122 | 011 | Normal
48 | N 36.0 SMA Mngh IRT Tidak bekerja | Rp.3.800.000 | Tinggi | Sahzida P 50.0 | 13.9 | 98.0 | -1.92 | Normal
49 A 30.0 SMA Mngh Wirausaha Bekerja Rp. 4.500.000 Tinggi Patar L 48.0 14.9 1%0' -0.34 Normal
50 | RH 28.0 S1 Ekom | Tinggi | Wirausaha Bekerja Rp. 3.500.000 | Tinggi Rafasyah L 45.0 14.0 | 96.0 | -0.99 | Normal
11s 30.0 SMA Mngh PNS Bekerja Rp. 3.250.000 | Tinggi H.F P 520 | 15.0 1%1' -0.84 | Normal
52 S.wW 32.0 S1 Pend Tinggi Buruh Bekerja Rp. 2.500.000 | Rendah N.H P 50.0 13.0 1%1' -1.7 Normal
531 wm 32.0 | S1Ekom | Tinggi PNS Bekerja Rp. 3.500.000 | Tinggi H.R L 470 | 145 1%1' -0.83 | Normal
54 | D 36.0 SMA Mngh PNS Bekerja Rp. 3.300.000 | Tinggi AP L 44.0 17.0 | 97.0 | 0.63 | Normal
55 | H 29.0 SMA Mngh IRT Tidak bekerja | Rp. 3.400.000 | Tinggi C.H P 41.0 13.7 | 91.0 | -0.54 | Normal
56 | ¢ 30.0 | S1Komp | Tinggi IRT Tidak bekerja | Rp. 2.500.000 | Rendah M. L 520 | 12.8 | 92.0 | “2-19 Kfr';r'lg
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57 | A 23.0 S1 Akun | Tinggi IRT Tidak bekerja | Rp.2.000.000 | Rendah ZH P 31.0 115 | 87.5 | -0.96 | Normal
58 | R 27.0 SMA Mngh Buruh Bekerja Rp. 2.600.000 | Rendah Ayara P 49.0 12.7 | 92.0 | -1.82 | Normal
59 | N 29.0 SMA Mngh IRT Tidak bekerja | Rp.2.000.000 | Rendah Naura P 46.0 129 | 91.0 | -1.46 | Normal
601 vk 30.0 SlB‘i\sf‘m Tinggi IRT Tidak bekerja | Rp. 2.500.000 | Rendah N.T p 480 | 131 | 990 | “15 | Normal
61 | D.H 35.0 SMA Mngh IRT Tidak bekerja | Rp. 2.700.000 | Rendah A.S P 440 | 1255 | 93.0 | -1.52 | Normal
621 g 30.0 | S1Arsit Ti“iggg Wiraswasta Bekerja Rp. 3.000.000 | Rendah 1.S P 440 | 125 | 91.0 | 138 | Normal
63 | HA 29.0 SD Rndh IRT Tidak bekerja | Rp. 1.500.000 | Rendah E.B P 37.0 | 10.8 | 84.0 | 1.83 | Normal
64 1 1N 28.0 | TdkSkih | Rndh IRT Tidak bekerja | Rp. 800.000 | Rendah | Nayara P 370 | 97 | 830 | 30 KuGrZrilg
651 sH 34.0 SMA | Mngh IRT Tidak bekerja | Rp.2.600.000 | Rendah |  AM p 440 | 130 | 2| 129 | Normal
66 | s 36.0 | S1Manaj | Tinggi | Wirausaha Bekerja Rp. 3.900.000 | Tinggi AS P 59.0 | 14.0 | 97.0 | -1.05 | Normal
67 1 nw 36.0 ) Rndh IRT Tidak bekerja | Rp. 2.000.000 | Rendah B.I L 480 | 11.0 | 930 | "3-14 KuGrZri]g
68 | D 35.0 SMA Mngh | Wiraswasta Bekerja Rp. 3.000.000 | Rendah | Abizard L 49.0 | 13.0 | 89.0 | -1.87 | Normal
691 vs 36.0 ) Rndh IRT Tidak bekerja | Rp. 2.000.000 | Rendah PR p 480 | 100 | 720 | -2-67 Klii;i]g
70 |vs 36.0 SMA Mngh IRT Tidak bekerja | Rp. 2.500.000 | Rendah A.S P 59.0 15.0 | 99.0 -1.3 Normal
71| F 30.0 SMA Mngh | Wiraswasta Bekerja Rp. 3.000.000 | Rendah M.N L 41.0 | 12.0 | 96.0 | -1.93 | Normal
2 S.P 31.0 D3 Bidan | Tinggi PNS Bekerja Rp. 3.500.000 | Tinggi Zaedan L 47.0 135 1%6' -1.41 Normal
[ERIFWN 36.0 SMA Mngh PNS Bekerja Rp. 3.350.000 | Tinggi AH P 55.0 | 14.8 1%)0' -1.45 | Normal
Algp 36.0 SMA Mngh | Wirausaha Bekerja Rp. 4.000.000 | Tinggi M.Z L 59.0 | 15.2 1%)1' -1.39 | Normal
5 A.S 35.0 D3 Farm | Tinggi PNS Bekerja Rp. 3.500.000 | Tinggi S.H P 54.0 15.0 1%)1' -0.95 Normal
76 R.P 28.0 SMA Mngh IRT Tidak bekerja | Rp. 2.300.000 | Rendah F.K L 59.0 14.9 1%)7' -1.5 Normal
Ll A 28.0 SMA Mngh IRT Tidak bekerja | Rp. 2.500.000 | Rendah R.H L 54.0 15.0 1%7' -1.1 Normal
78 | M.J 30.0 D3 Sas Tinggi Buruh Bekerja Rp. 2.600.000 | Rendah Dila P 59.0 | 14.9 | 117. | -1.36 | Normal
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ing 0

9y 31.0 ) Rndh IRT Tidak bekerja | Rp. 2.700.000 | Rendah M.H L 53.0 | 145 1%8' -1.29 | Normal
80 M 25.0 S1 Eko Tinggi Kep Prod Bekerja Rp. 4.200.000 | Tinggi Salsabila P 53.0 15.3 1%)5' -0.77 | Normal
811 zs 25.0 SMA Mngh IRT Tidak bekerja | Rp. 2.200.000 | Rendah H.H P 56.0 | 14.8 1%)0' -1.21 | Normal
82 || 26.0 S1 Komp | Tinggi Buruh Bekerja Rp. 3.300.000 | Tinggi N.A P 41.0 13.4 | 97.0 | -0.77 | Normal
8 | wp 35.0 | Siked | Tinggi PNS Bekerja Rp. 3.500.000 | Tinggi B.A P 480 | 145 1%6' -1.19 | Normal
841 ¢ 34.0 SMA | Mngh IRT Tidak bekerja | Rp. 2.800.000 | Rendah AA p 470 | 135 | 2% | 13 | Normal
85 | DY 30.0 D4 bidan | Tinggi PNS Bekerja Rp. 3.350.000 | Tinggi AB L 450 | 135 | 99.0 | -0.8 | Normal
86 M 33.0 SMA Mngh PNS Bekerja Rp. 3.700.000 | Tinggi K.A P 45.0 13.8 1%0' -0.54 Normal
87 1 ks 33.0 SMA | Mngh PNS Bekerja Rp. 3.900.000 | Tinggi AR p 470 | 147 1%6' 0.6 | Normal
88 . A ' . S I 101. | -1.35

N.P 31.0 D3 Kesli Tinggi IRT Tidak bekerja | Rp. 3.500.000 | Tinggi Aljulaika P 50.0 13.8 0 Normal
89 CA 29.0 D4 TLM Tinggi | Wiraswasta Bekerja Rp. 3.300.000 | Tinggi Hani P 43.0 13.8 1%0' -0.79 Normal
90 M.S 30.0 SMA Mngh PNS Bekerja Rp. 3.400.000 | Tinggi AM L 44.0 14.3 1%0' -0.58 Normal
91 | RY 25.0 SMA Mngh IRT Tidak bekerja | Rp.2.000.000 | Rendah AA P 41.0 135 | 97.0 | -0.76 | Normal
921 27.0 | S1Komp | Tinggi IRT Tidak bekerja | Rp.2.000.000 | Rendah Citra P 400 | 135 1%0' -0.68 | Normal
93 | M 25.0 SMA Mngh Polri Bekerja Rp. 3.600.000 | Tinggi Rifky L 40.0 | 144 | 96.0 | -0.12 | Normal
94 R 28.0 SMA Mngh IRT Tidak bekerja | Rp. 2.600.000 | Rendah S.H P 42.0 141 1%0' -0.48 Normal
95 H.H 29.0 SMA Mngh IRT Tidak bekerja | Rp.2.600.000 | Rendah R.M L 51.0 151 1%2' 0.72 Normal
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Lampiran 2. Data statistik SPSS

Jenis Kelamin

Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid Laki Laki 38 40.0 40.0 40.0
perempuan 57 60.0 60.0 100.0
Total 95 100.0 100.0
Zscore BB/U Kategori
Cumulative
Frequency Percent | Valid Percent Percent
Valid Normal 77 81.1 81.1 81.1
Underweight 18 18.9 18.9 100.0
Total 95 100.0 100.0
Kategori Pola Pemberian Makan
Cumulative
Frequency Percent | Valid Percent Percent
Valid Baik 88 92.6 92.6 92.6
Tidak Baik 7 7.4 7.4 100.0
Total 95 100.0 100.0
Umur balita dalam bulan kategori
Cumulative
Frequency Percent | Valid Percent Percent
Valid 36 - 47 52 54.7 54.7 54.7
48 - 60 43 453 45.3 100.0
Total 95 100.0 100.0
Umur Ibu Kategori
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid Dewasa Dini 38 40.0 40.0 40.0)




Dewasa Madya 57 60.0 60.0 100.0
Total 95 100.0 100.0
Kategori Pekerjaan
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent

Valid Bekerja 56 58.9 58.9 58.9

Tidak Bekerja 39 41.1 41.1 100.0}

Total 95 100.0 100.0

Penghasilan Kategori
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent

Valid  500.000 - 1.000.000 6 6.3 6.3 6.3

1.100.000 - 2.000.000 16 16.8 16.8 23.2

2.100.000 - 3.000.000 34 35.8 35.8 58.9

3.100.000 - 4.000.000 37 38.9 38.9 97.9

4.100.000 - 5.000.000 2 21 21 100.0

Total 95 100.0 100.0

Pendidikan Terakhir Ibu
Cumulative
Frequency Percent | Valid Percent Percent

Valid Tinggi 31 32.6 32.6 32.6

Menengah 51 53.7 53.7 86.3

Rendah 13 13.7 13.7 100.0}

Total 95 100.0 100.0

Kategori Pekerjaan * Zscore BB/U Kategori

Penghasilan Kategori * Zscore BB/U Kategori Crosstabulation

Zscore BB/U Kategori

Normal

Underweight

Total

Penghasilan Kategori Tinggi

Count

37

55

39]



% within Penghasilan
] 94.9% 5.1% 100.0%
Kategori
% within Zscore BB/U
] 51.4% 8.7% 41.1%
Kategori
% of Total 38.9% 2.1% 41.1%
Rendah  Count 35 21 56
% within Penghasilan
] 62.5% 37.5% 100.0%
Kategori
% within Zscore BB/U
] 48.6% 91.3% 58.9%
Kategori
% of Total 36.8% 22.1% 58.9%
Total Count 72 23 95
% within Penghasilan
] 75.8% 24.2% 100.0%
Kategori
% within Zscore BB/U
) 100.0% 100.0% 100.0%
Kategori
% of Total 75.8% 24.2% 100.0%
Chi-Square Tests
Asymp. Sig. (2- | Exact Sig. (2- Exact Sig. (1-
Value df sided) sided) sided)
Pearson Chi-Square 13.130° .000
Continuity Correction” 11.425 .001
Likelihood Ratio 15.292 .000
Fisher's Exact Test .000 .000]
Linear-by-Linear Association 12.991 .000
N of Valid Cases® 95

a. 0 cells (.0%) have expected count less than 5. The minimum expected count is 9.44.

b. Computed only for a 2x2 table
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Penghasilan Kategori * Zscore BB/U Kategori

Penghasilan Kategori * Zscore BB/U Kategori Crosstabulation

Zscore BB/U Kategori
Normal Underweight Total
Penghasilan Kategori Tinggi Count 37 2 39
% within Penghasilan
] 94.9% 5.1% 100.0%
Kategori
% within Zscore BB/U
] 51.4% 8.7% 41.1%
Kategori
% of Total 38.9% 2.1% 41.1%
Rendah  Count 35 21 56
% within Penghasilan
) 62.5% 37.5% 100.0%
Kategori
% within Zscore BB/U
] 48.6% 91.3% 58.9%
Kategori
% of Total 36.8% 22.1% 58.9%
Total Count 72 23 95
% within Penghasilan
] 75.8% 24.2% 100.0%
Kategori
% within Zscore BB/U
] 100.0% 100.0% 100.0%
Kategori
% of Total 75.8% 24.2% 100.0%
Chi-Square Tests
Asymp. Sig. (2- | Exact Sig. (2- Exact Sig. (1-
Value df sided) sided) sided)
Pearson Chi-Square 13.130% .000
Continuity Correction” 11.425 .001
Likelihood Ratio 15.292 .000
Fisher's Exact Test .000 .000}
Linear-by-Linear Association 12.991 .000
N of Valid Cases® 95

a. 0 cells (.0%) have expected count less than 5. The minimum expected count is 9.44.

b. Computed only for a 2x2 table
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Pendidikan Terakhir Ibu * Zscore BB/U Kategori

Pendidikan Terakhir Ibu * Zscore BB/U Kategori Crosstabulation

Zscore BB/U Kategori

Normal Underweight Total
Pendidikan Terakhir Ibu Tinggi Count 27 4 31
% within Pendidikan Terakhir
87.1% 12.9% 100.0%
Ibu
% within Zscore BB/U
] 37.5% 17.4% 32.6%
Kategori
% of Total 28.4% 4.2% 32.6%
Menengah  Count 42 9 51
% within Pendidikan Terakhir
82.4% 17.6% 100.0%
Ibu
% within Zscore BB/U
] 58.3% 39.1% 53.7%
Kategori
% of Total 44.2% 9.5% 53.7%
Rendah Count 3 10 13
% within Pendidikan Terakhir
23.1% 76.9% 100.0%
Ibu
% within Zscore BB/U
] 4.2% 43.5% 13.7%
Kategori
% of Total 3.2% 10.5% 13.7%
Total Count 72 23 95
% within Pendidikan Terakhir
75.8% 24.2% 100.0%
Ibu
% within Zscore BB/U
] 100.0% 100.0% 100.0%
Kategori
% of Total 75.8% 24.2% 100.0%
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Chi-Square Tests

Asymp. Sig. (2-
Value Df sided)
Pearson Chi-Square 28.706° 2 .000
Likelihood Ratio 28.657 2 .000
Linear-by-Linear Association 24.449 1 .000
N of Valid Cases 95

a. 1 cells (16.7%) have expected count less than 5. The minimum

expected count is 2.46.

Kategori Pola Pemberian Makan * Zscore BB/U Kategori

Kategori Pola Pemberian Makan * Zscore BB/U Kategori Crosstabulation

Zscore BB/U Kategori

Normal Underweight Total
Kategori Pola Pemberian Baik Count 71 17 88
Makan % within Kategori Pola
) 80.7% 19.3% 100.0%
Pemberian Makan
% within Zscore BB/U
) 98.6% 73.9% 92.6%
Kategori
% of Total 74.7% 17.9% 92.6%
Tidak Baik Count 1 6 7
% within Kategori Pola
) 14.3% 85.7% 100.0%
Pemberian Makan
% within Zscore BB/U
) 1.4% 26.1% 7.4%
Kategori
% of Total 1.1% 6.3% 7.4%
Total Count 72 23 95
% within Kategori Pola
) 75.8% 24.2% 100.0%
Pemberian Makan
% within Zscore BB/U
) 100.0% 100.0% 100.0%
Kategori
% of Total 75.8% 24.2% 100.0%
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Chi-Square Tests

Asymp. Sig. (2-| Exact Sig. (2- | Exact Sig. (1-
Value Df sided) sided) sided)
Pearson Chi-Square 13.553% .000
Continuity Correction® 10.115 .001
Likelihood Ratio 10.162 .001
Fisher's Exact Test .002 .002
Linear-by-Linear
Association 13410 000
N of Valid Cases” 95

a. 1 cells (25.0%) have expected count less than 5. The minimum expected count is 1.33.

b. Computed only for a 2x2 table
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Lampiran 3. Surat Dinas Kesehatan

PEMERINTAH KOTA MEDAN
DINAS KESEHATAN

Jalan Rotan Komplek Petisah Telepon/Faksimile(061) 4520331
site : dinkes,pemkomedan.go.id email : dinkes@pemkomedan.go.id
MEDAN

Lamp

Perihal

Medan, 3 Mei 2023

440/ 156 - 1Y/ v 52023 Kepads Yeh :
. Kepala UPT.Puskesmas Pekan
Labuhan
Izin Penelitian di -~
MEDAN

Schubungan dengan Surat Prodi Sarjana Terapan Gizi Politekmk Keschatan Kemenkes
Medan Nomor KM.03.0100/02/03/0635/2023 14 April 2023 Perihal tentang Permohonan
lzin Penclitian  di Lingkungan Dinas Keschatan Kota Medan, kepada

Nama . Bintang Imanuel Ginting
NIM : PO1031219009
Judul . Hubungan Pola Pemberian Makaran Dan Karaktenistik Keluarga

dengan Status Gizi Balita 36-59 Bulan di Wilayah Puskesmas Pekan
Labuhan Medan Utara

Berkenaan dengan hal tersebut diatas, make dengan ini kami sampaikan bahwa kami :
I. Dapat menyctujui kegiatan Penelitian yang dilaksanakan oleh yang bersangkutan
tersebut sepanjang tidak bertentangan dengan peraturan yang berlaku,
2. Tempat penclitian membanty memberikan data dan info yang dibutubkan sepanjang
tidak bertentangan dengan peraturan yang berlaku,

Demikian kami sampaikan agar dapat dimakiumi, atas kerjasama yang baik diucapkan
terima kasih.
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Lampiran 4. Kuesioner
KUESIONER

Surat pernyataan Bersedia Menjadi sampel penelitian

(informed consent)

Kepada Yth : Ibu Calon Responden Penelitian

Nama
Umur
Alamat
Telp/HP

Dengan suka rela dan tanpa paksaan menyatakan bersedia menjadi
sampel penelitian yang akan dilakukan oleh mahasiswa Prodi Sarjana
Terapan Gizi dan Dietetika Politeknik Kesehatan Kemenkes Medan

Demikian surat pertanyaan ini untuk dapat dipergunakan seperlunya

Lubuk Pakam, Mei 2023

Mengetahui

PENELITI RESPONDEN

( Bintang Imanuel Ginting ) ( )

A. IDENTITAS RESPONDEN
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Nama

Alamat

Umur

Pekerjaan

Pendapatan/bin

o+l W|N|

Pendidikan terakhir

B.

IDENTITAS SAMPEL

Nama

Tanggal Lahir

Umur (bulan)

Jenis Kelamin

BB

ol |l W[N]

TB
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Pola pemberian makan
1. Apakah ibu sudah membiasakan balita makan sendiri tanpa
dampingan
a. Ya
b. tidak
2. Apakah makanan yang diberikan selalu memenuhi standar isi piringku/
4 sehat 5 sempurna?
a. Ya (makanan pokok+lauk pauk+sayur+buah+susu)
b. Tidak
3. Jika anak tidak mau makan sayur apa tindakan ibu
a. Dibiarin aja
b. Dibujuk biar dia mau
4. Apakah menu makanan yang diberikan selalu bervariasi
a. Ya
b. tidak
5. Apakah ibu membiasakan sarapan pagi pada balita
a. Ya
b. Tidak
6. Berapa kali balita diberi makan
a. 3 x Sehari
b. 1-2 x Sehari
7. Berapa kali ibu memberikan makan selingan
a. 1-2 kali sehari
b. Tidak pernah
8. Bagaimana porsi makanan yang yang ibu berikan kepada anak
a. Setengah porsi dari porsi orang dewasa
b. Memberikan porsi sesuai dengan keinginan anak
9. Apakah ibu memberikan susu formula kepada anak setiap hari
a. Ya (= 3X/hari)
b. Tidak
10. Apakah ibu selalu membuat cemilan sehat untuk anak agar anak

tidak jajan sembarangan?
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a. Ya
b. Tidak
11. Apakah balita pernah mual saat diberi makanan yang diolah oleh ibu
sendiri ?
a. Ya
b. tidak
12.apakah Ibu selalu memberikan susu formula setiap hari
a. ya
b. tidak
13.apakah ibu juga rutin memberikan vitamin kepada balita
a. ya
b. tidak
14.apakah balita masih menyusui diumurnya sekarang
a. ya
b. tidak
15.apakah ibu selalu memberikan balita makan tepat waktu
a. ya
b. Tidak
16. Apakah balita selalu menghabiskan makanan yang diberikan setiap
balita makan?
a. ya
b. tidak
17.Apakah balita pernah muntah saat dibelikan makanan/ bubur buatan
pabrik?
a. Pernah
b. Tidak pernah
18.Bagaimana solusi ibu jika balita tidak nafsu makan?
a. Mencari penganti makanan yang sehat sesuai dengan kesukaan
balita
b. Menganti makanan balita dengan kesukaannya walaupu itu tidak
sehat

19.Dimana ibu biasa memberi balita makan
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a. Didalam rumah dalam keadaan santai
b. Diluar rumah sambil balita bermain

20. Siapa yang sering memberi makan balita dirumah?
a. lbu sendiri

b. Anggota keluarga yang lain (tuliskan siapa ..................
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Lampiran 5. Dokumentasi Penelitian
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Lampiran 7. Surat Pernyataan
PERNYATAAN

Saya yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : BINTANG IMANUEL GINTING
Nim : P01031219009

Menyatakan bahwa data penelitian yang terdapat di skripsi adalah benar
saya ambil dan bila tidak saya bersedia mengikuti ujian ulang (ujian utama
saya dibatalkan).

Yang membuat pernyataan

v 8

| ™ n
ME
TE

|
I
E4BAKX678

(BINTANG IMAN GINTING)
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LAMPIRAN . DAFTAR RIWAYAT HIDUP

DAFTAR RIWAYAT HIDUP

Nama lengkap : BINTANG IMANUEL GINTING
Jenis kelamin : Pria

Tempat/Tanggal lahir : 12 Januari 2002

Agama . Kristen Protestan

Jumlah Anggota Keluarga : 6 Orang

No Telepon : 0821-7511-8096
Email : gintingbintang6 @gmail.com
Riwayat Pendidikan : SDN 060966

SMPN 26 Medan
SMAN 9 Medan
Hobby : Makan, Badminton, Netfilx, Touring Luxury,

Nyanyi, Berenang, Shopping high-end brand
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Lampiran 9. Bukti Bimbingan

Nama

NIM
Judul

Dosen Pembimbing

BUKTI BIMBINGAN PROPOSAL SKRIPSI

: BINTANG IMANUEL GINTING

- P01031219009
- Hubungan Pola Pemberian Makan Dan

Karakterisik Keluarga Dengan Status Gizi
Pada Balita 36-59 Bulan Di Wilayah
Puskesmas Pekan Labuhan Medan Utara

. Efendi S. Nainggolan, SKM, M.Kes

T.Tangan T.Tangan

No Tanggal Judul / Topik Bimbingan
Mahasiswa | Pembimbing
1 11 April Pengenalan dan diskusi |
2022 topik penelitian f %{f‘
. ‘ 7
2 ;(7)2/;prll Membahas topik penelitian W
23 Mei — '
3 | 599 Pengajuan judul W
4 10 cun| Diskusi judul penelitian /
2022 ‘ %Q
2 ‘ -
5 |7 Juli 2022 | Diskusi judul Penelitian W
\ 7
6 | 18 Juli 2022 | Mengajukan judul penelitian W /)' ¢
7 | 19 0uli 2022 | Penulisan Bab I-Ii W % :
156 Agustus ot ”
8 | 5022 Revisi Bab I-IlI W &W!
9 24 Agustus Seminar Proposal Penelitian W /
2022
29 i
10 | Desember | Revisi Bab I- Bab IlI W
2022 /‘
22 Mei o T
1 | 5023 Melakukan Penelitian W %
. Melakukan Pengolahan / ~
12 | 9 Juni 2023 | 153 Yoy %
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19 Juni ..
13 | 5993 Revisi Bab IV — Bab V W % -
; /4
26 Juni . ¢
14 | 5023 Seminar Hasil W %F_
1 Agustus s ' Oi
15 | 5023 Revisi Bab 4 dan Bab 5 W % / /\
[ &G ] ~
16 Agustus ; 5
16 | 5023 Perbaikan Skripsi W
2 Oktober G e
17 | 5023 Revisi Skripsi dan Abstrak (}m&ﬁ// ﬁ&&
(
4 Oktober e
18 | 500q ACC Skripsi ijga/ ﬂﬁ_)
[4
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